Personalfragebogen fiir Mini-Jobs D H

Dr. Heinrichs -

B P

Bach - Partner

Folgend aufgefiihrte Fragen miissen liickenlos ausgefiillt werden. partnerschaftmoBsteverberatungsgesellschalt

. Arbeitgeber Arbeitnehmer

(Vor-/ Familienname)

Personalnummer

B Personliche Angaben

Strale /Hausnummer PLZ, Ort

Geburtsdatum

Geschlecht Dmannlich Dweiblich
eschlec

Sozial-Rentenversicherungsnummer ‘ ‘ | |

Familienstand

Geburtsname Geburtsort

Geburtsland

Staatsangehorigkeit

[ | Bankverbindung

Zahlungsart D bar D Uberweisung Bankbezeichnung

SEPAIBAN | |- | L

BIC-Code \ \ \

[ | Beschiftigung

wochentliche Arbeitszeit An folgenden Tagen Mo Di Mi Do Fr Sa So
Arbeitsverhaltnis
Eintrittsdatum Dunbefristet D befristet bis

Ausgelbte Tatigkeit bei diesem Arbeitgeber

Hochster Schulabschluss Hochste Berufsausbildung

D ohne Schulabschluss D Mittlere Reife oder gleichwertig D ohne berufl. Ausbildungsabschluss D Bachelor
. ) ) . Diplom / Magister /
D Haupt-/ Volksschulabschluss D Abitur/ Fachabitur D Anerkannte Berufsausbildung D Master / Stagtsexamen
Meister / Techniker / gleichwertiger -
D Fachabschluss D Promotion
B steuer
. Ubernahme durch den Arbeit- nach Steuerdaten
Ja Nein Das Einkommen muss bei der personl. Ein-
Pauschsteuer 2% D D geber kommensteuererklarung deklariert werden

Steuer-ldenfikationsnummer ‘ |

Steuerklasse Anzahl Kinderfreibetrage

Konfession des
steuerpflichtigen Ehegatten

eigene Konfession

B weitere wichtige Angaben

Die Beschaftigung ist Dl.Nebenbesch'aftigung Dz.Nebenbeschaftigung

Krankenkasse
) Sonstige Nebenvertrage (z.B.: VWL, Altersvorsorge etc.)
D Festbezugin Hohe von
Beziige DStundenIohnin Hohe von
(Es muss ein Stundennachweis gefiihrt werden) (Bitte allen notwendigen Vertragsunterlagen einreichen.)
Bei 2. Nebenbeschaftigung
Verdienst aus 1. Nebenbeschaftigung

. Erkldrung des Arbeitnehmers: Ich versichere, dass die vorstehenden Anga-
ben der Wahrheit entsprechen. Ich verpflichte mich, meinem Arbeitgeber
alle Anderungen, insbesondere in Bezug auf weitere Beschiftigungen (in Datum, Unterschrift Arbeitnehmer

Bezug auf Art, Dauer und Entgelt) unverziiglich mitzuteilen.

Datum, Unterschrift Arbeitgeber






